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Соглашение о партнерстве в целях создания и развития образовательно-производ

ственного центра (кластера) 

г. Екатеринбург « 11 » августа 2023 года 

В целях создания образовательно-производственного центра (кластера) в рам

ках федерального проекта «Профессионалитет» государственной программы Рос

сийской Федерации «Развитие образования» (далее - федеральный проект) Мини

стерство образования и молодежной политики Свердловской области, именуе

мое в дальнейшем «Министерство образования», в лице Биктуганова Юрия Ивано

вича, Министра образования и молодежной политики Свердловской области, дей

ствующего на основании Положения о Министерстве образования и молодежной 

политики Свердловской области, утвержденного постановлением Правительства 

Свердловской области от 21.02.2019 № 91-ПП «О Министерстве образования и мо

лодежной политики Свердловской области», с одной стороны, и Акционерное об

щество «Уралэлектромедь» в лице директора Колотушкина Владимира Сергееви

ча, действующего на основании доверенности № 66 АА5773641 от 09.09.2019г., Ак

ционерное общество «Кировградский завод твердых сплавов» в лице генераль

ного директора Пельца Александра Давидовича, действующего на основании У ста

ва, Акционерное общество «Святогор», в лице директора Тропникова Дмитрия 

Леонидовича, действующего на основании У става, Закрытое акционерное обще

ство «Региональный центр лазерных технологий» в лице генерального директора 

Сухова Анатолия Георгиевича, действующего на основании У става, Публичное ак

ционерное общество «Ревдинский завод по обработке цветных металлов» в ли

це директора Азанова Антона Сергеевича, действующего на основании У става, Ак

ционерное общество «Среднеуральский медеплавильный завод» в лице гене

рального директора Абдулазизова Багира Валерьевича, действующего на основании 

У става, Акционерное общество «Севуралбокситруда» в лице управляющего ди

ректора Буртолика Леонида Борисовича, действующего на основании доверенности 

№ РАМ-ДВ-20-0274 от 08.09.2020г., Акционерное общество "Группа "СВЭЛ" в 

лице директора по персоналу Кишка Оксаны Владимировны, действующего на ос

новании доверенности 2021/5/112 от 22.06.2021г., именуемые в дальнейшем «Орга

низации», с другой стороны и государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение Свердловской области «Уральский государствен

ный колледж имени И.И. Ползунова» в лице директора Козлова Андрея Николае

вича, действующего на основании У става, государственное автономное професси

ональное образовательное учреждение Свердловской области «Баранчинский 



электромеханический техникум» в лице директора Белоусова Дмитрия Анатолье

вича, государственное автономное профессиональное образовательное учре

ждение Свердловской области «Екатеринбургский политехникум» в лице ди

ректора Алтуниной Натальи Александровны, действующего на основании У става, 

государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 

Свердловской области «Верхнепышминский механико-технологический тех

никум «Юность» в лице директора Лобастова Виталия Геннадьевича, действующе

го на основании У става, государственное автономное профессиональное образо

вательное учреждение Свердловской области «Ревдинский многопрофильный 

техникум» в лице и.о. директора Мельниковой Светланы Вацловасовны, действу

ющего на основании приказа Министерства образования и молодежной политики 

Свердловской области от «17» ноября 2022 г. № 341-К, государственное автоном

ное профессиональное образовательное учреждение Свердловской области 

«Североуральский политехникум» в лице директора Минзариповой Юлии Влади

мировны, действующего на основании У става, государственное автономное про

фессиональное образовательное учреждение Свердловской области «Екатерин

бургский техникум химического машиностроения» в лице директора Стуковой 

Светланы Викторовны, действующего на основании У става, именуемые в дальней

шем образовательные организации с третьей стороны, совместно именуемые в даль

нейшем «Стороны», заключили настоящее соглашение (далее - Соглашение) о ни

жеследующем. 

1. Термины и определения

Термины и определения, используемые в настоящем Соглашении, означают 

следующее: 

«Образовательно-производственный центр (кластер)» (далее - центр) - созда

ваемое по отраслевому принципу на основе соглашения о партнерстве без образова

ния юридического лица объединение образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы среднего профессионального образования, с организа

циями, действующими в реальном секторе экономики, в целях подготовки кадров 

для следующих отраслей: машиностроения (включая подотрасли), сельского хо

зяйства, металлургии, железнодорожного транспорта, легкой промышленности, 

химической отрасли, атомной отрасли, фармацевтической отрасли, информаци

онных технологий, радиоэлектроники, топливно-энергетического комплекса, 

транспортной отрасли, горнодобывающей отрасли, электротехнической промыш

ленности, лесной промышленности, строительной отрасли, отрасли электронной 



промышленности, индустрии робототехники и осуществляющее деятельность в со

ответствии с программой деятельности центра; 

«программа деятельности центра» - документ, содержащий совокупность ме

роприятий, направленных на совершенствование и (или) модернизацию материаль

но-технической базы, учебной и (или) производственной инфраструктуры центра, 

образовательных программ, а также перечень показателей результативности дея

тельности центра, перечень организаций, участвующих в реализации программы де

ятельности центра, информацию об участнике центра, претендующем на получение 

гранта в форме субсидий из федерального бюджета на оказание государственной 

поддержки развития образовательно-производственных центров (кластеров) на ос

нове интеграции образовательных организаций, реализующих программы среднего 

профессионального образования, и организаций, действующих в реальном секторе 

экономики, в рамках федерального проекта «Профессионалитет» государственной 

программы Российской Федерации «Развитие образования» (в случае участия в кон

курсе, проводимом Министерством просвещения Российской Федерации в соответ

ствии с Правилами предоставления грантов в форме субсидий из федерального 

бюджета на оказание государственной поддержки развития образовательно

производственных центров (кластеров) на основе интеграции образовательных ор

ганизаций, реализующих программы среднего профессионального образования, и 

организаций, действующих в реальном секторе экономики, а также образовательных 

кластеров среднего профессионального образования в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет» государственной программы Российской Федерации «Развитие 

образования», утвержденными постановлением Правительства Российской Федера

ции от 14 января 2022 г. № 4), сроки реализации и сведения о финансовом обеспече

нии программы; 

«участник центра» - государственная образовательная организация субъекта 

Российской Федерации, федеральная государственная образовательная организа

ция, или иная организация, участвующая в реализации программы деятельности 

центра; 

«управляющая компания центра» - коллегиальный орган управления центром, 



сформированный из числа представителей всех участников центра для организаци

онного руководства и координации его деятельности по реализации программы дея

тельности центра; по инициативе участников центра управляющая компания может 

создаваться в форме автономной некоммерческой организации; 

«региональный наблюдательный совет» - коллегиальный совещательный ор

ган управления образовательно-производственными центрами (кластерами) и обра

зовательными кластерами среднего профессионального образования (далее - обра

зовательные кластеры), созданный по решению высшего должностного лица субъ

екта Российской Федерации, на территории которого осуществляют деятельность 

участники центров и образовательных кластеров, для осуществления координации 

их деятельности. Состав регионального наблюдательного совета формируется из 

числа представителей органов государственной власти субъекта Российской Феде

рации, организаций, действующих в реальном секторе экономики, иных организа

ций, действующих в выбранных отраслях, образовательных организаций и иных за

интересованных органов и организаций. Руководство региональным наблюдатель

ным советом осуществляет лицо, уполномоченное высшим исполнительным орга

ном государственной власти субъекта Российской Федерации, организационно

техническое сопровождение деятельности - орган исполнительной власти субъекта 

Российской Федерации, осуществляющий государственное управление в сфере об

разования. 

2. Предмет Соглашения

2.1. Предметом настоящего Соглашения является совместная деятельность 

Сторон, направленная на создание и развитие образовательно-производственного 

центра (кластера) «Горно-металлургическая промышленность» в отрасли «Метал

лургия» на основе интеграции образовательных организаций, реализующих про

граммы среднего профессионального образования (далее - образовательных органи

заций), и организаций, действующих в реальном секторе экономики, в целях подго

товки кадров, в рамках федерального проекта «Профессионалитет» государственной 

программы Российской Федерации «Развитие образования» в соответствии с про

граммой деятельности центра. 



2.2. Программа деятельности центра включает в себя следующие обязатель

ные положения: 

общие положения, содержащие информацию о перечне нормативных право

вых актов, используемых при разработке программы, а также иных документах, до

стижению основных целей, задач и показателей которых будет способствовать реа

лизация программы; краткий анализ социально-экономической ситуации в регионе; 

динамику развития отрасли и тренды развития системы среднего профессионально

го образования в субъекте Российской Федерации, в том числе их синхронизацию; 

основные характеристики центра и структуру управления; 

миссию, стратегическую цель, задачи и направления деятельности центра, со

ответствующие приоритетным направлениям развития системы среднего професси

онального образования, потребностям развития региона и отрасли в соответствии с 

направлением создания центра; 

организационную структуру центра; 

мероприятия программы деятельности центра и этапы их реализации; 

финансовое и материально-техническое обеспечение программы деятельности 

центра; 

показатели результативности деятельности центра, планируемые к достиже

нию в рамках реализации программы деятельности центра и риски реализации про

граммы деятельности центра; 

перечень участников центра; 

план мероприятий по реализации программы деятельности центра; 

финансовое обеспечение программы деятельности центра; 

пообъектный план совершенствования и (или) модернизации материально-

технической базы, учебной и (или) производственной инфраструктуры центра; 

плановые показатели результативности деятельности центра; 

иные положения. 

2.3. Согласование программы деятельности центра, а также вносимых в нее 

изменений, мониторинг реализации программы деятельности центра осуществляет 

региональный наблюдательный совет. 



3. Уровни и формы взаимодействия Сторон

3 .1. Взаимодействие Сторон осуществляется в рамках следующих уровней. 

3.2. Устанавливаются три уровня взаимодействия образовательных организа

ций с организациями реального сектора экономики в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет»: 

3 .2.1. взаимодействие по направлениям, связанным с разработкой и реализа

цией образовательных программ, включая участие в проведении эксперимента по 

разработке, апробации и внедрению новой образовательной технологии конструи

рования образовательных программ среднего профессионального образования в 

рамках федерального проекта «Профессионалитет», предусмотренного постановле

нием Правительства Российской Федерации от 16 марта 2022 года №387; 

3 .2.2. взаимодействие по направлениям, связанным с привлечением организа

ций реального сектора экономики к управлению образовательными организациями, 

реализующими образовательные программы среднего профессионального образова-

ния; 

3.2.3. взаимодействие, направленное на совершенствование и (или) модерни-

зацию материально-технической базы, учебной и (или) производственной инфра

структуры центра, в том числе приобретение и использование оборудования, про

граммного обеспечения, расходных материалов, учебников и учебных пособий, а 

также учебно-методических материалов, средств обучения и воспитания, направ

ленных на формирование компетенций обучающихся по работе на закупленном 

оборудовании, необходимых для осуществления образовательной деятельности. 

3 .3. Взаимодействие по направлениям, связанным с разработкой и реализаци

ей образовательных программ, осуществляется в следующих формах: 

3 .3 .1. обеспечение разработки образовательных программ, в том числе с ис

пользованием цифрового образовательного ресурса, создаваемого в рамках экспе

римента по разработке, апробации и внедрению новой образовательной технологии 

конструирования образовательных программ среднего профессионального образо

вания в рамках федерального проекта «Профессионалитет», предусмотренного по

становлением Правительства Российской Федерации от 16 марта 2022 года №387; 



3.3.2. организация использования и совершенствования методов обучения, об

разовательных технологий с применением современного учебно-методического 

обеспечения, в том числе цифровых образовательных ресурсов в образовательных 

организациях; 

3 .3 .3. организация формирования системы оценки качества образования; 

3.3.4. организация и проведение совместных научно-практических, методиче

ских мероприятий, в том числе семинаров и конференций; 

3.3.5. направление работников организаций реального сектора экономики на 

обучение по программам дополнительного профессионального образования, в том 

числе с целью получения актуальных педагогических навыков, цифровых навыков 

и/или навыков конструирования образовательных программ под запросы работода

телей и экономики; 

3.3.6. включение работников организаций реального сектора экономики, вла

деющих актуальными педагогическими навыками, цифровыми навыками и/или 

навыками конструирования образовательных программ под запросы работодателей 

и экономики, в образовательный процесс в качестве преподавателей и мастеров 

производственного обучения по совместительству; 

3 .3. 7. организация и проведение практической подготовки обучающихся на 

базе организаций реального сектора экономики; 

3.3.8. организация стажировок для педагогических работников образователь

ных организаций на базе организаций реального сектора экономики; 

3 .3 .9. организация профориентационной деятельности; 

3.3.10. организация обучения граждан по программам профессионального 

обучения и дополнительного профессионального образования под заказ организа

ций реального сектора экономики, в соответствии с кадровой потребностью указан

ных предприятий. 

3.4. Взаимодействие по направлениям, связанным с привлечением организа

ций реального сектора экономики к управлению образовательными организациями, 

реализующими программы среднего профессионального образования, может осу

ществляться в следующих формах: 

3.4.1. включение представителей организаций реального сектора экономики в 



коллегиальные органы управления образовательной организацией, реализующей

программы среднего профессионального образования; 

3.4.2. создание управляющей компании. 

3.5. Взаимодействие, направленное на совершенствование и (или) модерниза

цию материально-технической базы, учебной и (или) производственной инфра

структуры центра, в том числе приобретение и использование оборудования, про

граммного обеспечения, расходных материалов, учебников и учебных пособий, а

также учебно-методических материалов, средств обучения и воспитания, направ

ленных на формирование компетенций обучающихся по работе на закупленном

оборудовании, необходимых для осуществления образовательной деятельности, в

том числе: 

3.5.1. перечисление организациями реального сектора экономики государ-

ственным образовательным организациям, реализующим программы среднего про

фессионального образования, денежных средств (в том числе с привлечением благо

творительных фондов) в целях приобретения оборудования, программного обеспе

чения, расходных материалов, учебников и учебных пособий, а также учебно

методических материалов, средств обучения и воспитания, направленных на фор

мирование компетенций обучающихся по работе на закупленном оборудовании,

проведение ремонтных работ учебной и производственной инфраструктуры госу

дарственных образовательных организаций, реализующих программы среднего

профессионального образования (в том числе с привлечением благотворительных

фондов); 

3.5.2. перечисление организациями реального сектора экономики государ

ственным образовательным организациям, реализующим программы среднего про

фессионального образования, денежных средств на формирование или пополнение 

целевого капитала в целях его использования в соответствии с программой деятель

ности центра; 

3.5.3. безвозмездная передача организациями реального сектора экономики 

государственным образовательным организациям, реализующим программы сред

него профессионального образования, имущества, необходимого для реализации ос

новных профессиональных образовательных программ, основных программ профес-



сионального обучения и дополнительных профессиональных программ. 

4. Цели Соглашения

4.1. Развитие кадрового потенциала и формирование эффективной системы подго

товки кадров для отрасли «Металлургия», в том числе путем обучения на производ

стве в организациях реального сектора экономики с учетом текущих и перспектив

ных потребностей в специалистах заинтересованных организаций и хозяйствующих 

субъектов Свердловской области. 

4.2. Тиражирование лучших практик: наставничества на производстве в организаци

ях реального сектора экономики и в образовательных организациях, реализующих 

программы среднего профессионального образования; организация профессиональ

ной ориентации, реализация образовательных программ, содействие трудоустрой

ству и выстраивание карьерных траекторий выпускников. 

4.3. Внедрение в деятельность образовательных организаций, реализующих про

граммы среднего профессионального образования, эффективных механизмов управ

ления. 

4.4. Создание благоприятных условий для развития практико-ориентированной мо-

дели подготовки кадров. 

4.5. Совершенствование и (или) модернизация материально-технической базы, 

учебной и (или) производственной инфраструктуры участников центра из числа об

разовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального 

образования. 

4.6. Развитие сетевого взаимодействия и сетевой формы реализации образователь

ных программ, а также совместного использования материально-технической базы 

центра. 

4.7. Повышение квалификации административно-управленческого персонала и пе

дагогического состава участников центра из числа образовательных организаций, 

реализующих программы среднего профессионального образования. 

5. Обязательства Сторон

5 .1 Стороны, подписавшие настоящее Соглашение, приобретают статус 



участника федерального проекта. 

5.2. Врамках реализации настоящего Соглашения Министерство образования 

обязуется: 

5 .2.1. осуществлять мониторинг трудоустройства выпускников образователь

ных организаций, являющихся участниками центра, в том числе их трудоустройства 

в Организацию; 

5 .2.2. осуществлять учет объема предоставляемой Организацией поддержки на 

развитие центра, включая стоимость безвозмездно переданного образовательным 

организациям из числа участников центра имущества, необходимого для реализации 

основных профессиональных образовательных программ, основных программ про

фессионального обучения и дополнительных профессиональных программ; 

5.2.3. обеспечивать объем финансирования (включая расходы на оплату труда 

преподавателей и мастеров производственного обучения) образовательных органи

заций из числа участников центра не менее объемов финансирования до создания 

центра в соответствии с программой деятельности центра, но не менее объемов фи

нансирования, указанных в заявке, представленной на конкурс, проводимый Мини

стерством просвещения Российской Федерации в соответствии с Правилами предо

ставления грантов в форме субсидий из федерального бюджета на оказание государ

ственной поддержки развития образовательно-производственных центров (класте

ров) на основе интеграции образовательных организаций, реализующих программы 

среднего профессионального образования, и организаций, действующих в реальном 

секторе экономики, а также образовательных кластеров среднего профессионально

го образования в рамках федерального проекта «Профессионалитет» государствен

ной программы Российской Федерации «Развитие образования», утвержденными 

постановлением Правительства Российской Федерации от 14 января 2022 г. № 4; 

5.2.4. согласовывать с Организацией кандидатуру на должность руководителя 

образовательной организации; 

5.2.5. учитывать предложения Организации при согласовании кандидатур за

местителей руководителя образовательной организации; 

5.2.6. учитывать предложения Организации при формировании штатного рас

писания образовательной организации; 



5.2.7. обеспечивать выполнение иных обязательств, предусмотренных про-

граммой деятельности центра. 

5.3. Министерство образования вправе: 

5 .3 .1. осуществлять контроль за деятельностью центра. 

5.4. Участники центра из числа образовательных организаций обязуются:

5.4.1. обеспечивать набор абитуриентов для обучения в образовательных ор

ганизациях по программам среднего профессионального образования в рамках фе

дерального проекта в соответствии с установленными контрольными цифрами при

ема, учитывающими предложения Организации; 

5.4.2. обеспечивать участие представителей Организации в работе коллегиаль

ных органов управления образовательных организаций в соответствии с планом их

деятельности; 

5.4.3. обеспечивать выполнение иных обязательств, предусмотренных про-

граммой деятельности центра; 

5.5. Участники центра из числа образовательных организаций вправе:

5.5.1. обеспечивать заключение договоров о сетевом взаимодействии и сете

вой форме реализации образовательных программ между участниками центра;

5.5.2. использовать в осуществлении образовательной деятельности имуще

ство, необходимое для реализации основных профессиональных образовательных

программ, основных программ профессионального обучения и дополнительных

профессиональных программ, переданное Организацией. 

5.6. Организация обязуется: 

5. 6 .1. осуществлять взаимодействие с образовательными организациями из

числа участников центра в соответствии с установленными настоящим Соглашени

ем уровнями и формами взаимодействия; 

5.6.2. обеспечивать прохождение стажировок мастеров производственного 

обучения, преподавателей профессионального цикла, а также административно

управленческого персонала участников центра из числа образовательных организа

ций на базе Организации в количестве, утверждаемом ежегодно до 1 сентября до

полнительным соглашением к настоящему Соглашению; 

5.6.3. обеспечивать проведение практической подготовки обучающихся обра-



зовательных организаций, являющихся участниками центра, на объектах, участках 

Организации с современной технологией и организацией производства, высоким 

уровнем механизации работ, безопасными условиями труда в количестве, утвержда

емом ежегодно до 1 сентября дополнительным соглашением к настоящему Согла

шению; 

5.6.4. обеспечивать участие сотрудников Организации в проведении теорети

ческих и практических занятий с обучающимися образовательных организаций из 

числа участников центра; 

5.6.5. обеспечивать участие представителей Организации в работе коллегиаль

ных органов управления образовательной организации в соответствии с планом их 

деятельности; 

5.6.6. обеспечивать оплату труда обучающихся, проходящих практическую 

подготовку на производственных площадках Организации, в соответствии 

с локальными нормативными/правовыми актами Организации по согласованию с 

участниками центра; 

5.6.7. обеспечивает финансовую поддержку развития центра (включая безвоз

мездную передачу образовательным организациям из числа участников центра, 

имущества, необходимого для реализации основных профессиональных образова

тельных программ, основных программ профессионального обучения и дополни

тельных профессиональных программ, проведение ремонтных работ учебной и про

изводственной инфраструктуры), в том числе с привлечением благотворительных 

фондов в формах и в объемах, предусмотренных программой деятельности центра, 

но не менее объемов, указанных в заявке, представленной на конкурс, проводимый 

Министерством просвещения Российской Федерации в соответствии с Правилами 

предоставления грантов в форме субсидий из федерального бюджета на оказание 

государственной поддержки развития образовательно-производственных центров 

(кластеров) на основе интеграции образовательных организаций, реализующих про

граммы среднего профессионального образования, и организаций, действующих в 

реальном секторе экономики, а также образовательных кластеров среднего профес

сионального образования в рамках федерального проекта «Профессионалитет» гос

у дарственной программы Российской Федерации «Развитие образования», утвер-



жденными постановлением Правительства Российской Федерации от 14 января 2022 

г. № 4; 

5.6.8. представлять по запросу регионального наблюдательного совета инфор

мацию о трудоустройстве в Организацию выпускников участников центра из числа 

образовательных организаций; 

5.6.9. обеспечивать выполнение иных обязательств, предусмотренных про

граммой деятельности центра. 

5. 7. Организация вправе:

5. 7 .1. формировать предложения по набору абитуриентов для обучения в об

разовательных организациях из числа участников центра по образовательным про

граммам среднего профессионального образования в рамках федерального проекта 

и направлять их в образовательные организации; 

5.7.2. принимать участие в работе аттестационных комиссий при проведении 

аттестации административно-управленческого персонала участников центра из чис

ла образовательных организаций; 

5.7.3. представлять предложения «Министерству образования», по кандидату

ре на должность руководителя образовательной организации; 

5. 7. 4. представлять предложения «Министерству образования»,

по кандидатурам на должность заместителей руководителя образовательной органи

зации; 

5.7.5. участвовать в формировании и утверждении штатного расписания об

разовательной организации; 

5. 8. В целях координации деятельности участников центра по реализации

настоящего Соглашения и программы деятельности центра Стороны настоящего 

Соглашения обеспечивают создание управляющей компании центра. 

5.9. Настоящим Соглашением Стороны определили, что на управляющую 

компанию возлагаются следующие функции: 

5.9.1. разработка проектов правил внутреннего распорядка обучающихся, пра

вил внутреннего трудового распорядка, иных локальных нормативных актов в обра

зовательных организациях; 



5.9.2. разработка проектов штатных расписаний образовательных организа-

ций; 

5 .9 .3. согласование кандидатур при приеме на работу работников образова-

тельных организаций; 

5.9.4. подготовка предложений образовательным организациям по распреде

лению должностных обязанностей работников образовательных организаций; 

5.9.5. подготовка предложений по созданию условий и организации дополни

тельного профессионального образования работников образовательных организа

ций; 

5.9.6. подготовка предложений по организации поощрения обучающихся об

разовательных организаций за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, обще

ственной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и иннова

ционной деятельности в соответствии с установленными образовательными органи

зациями видами и условиями поощрения; 

5.9.7. подготовка рекомендаций образовательным организациям по формиро

ванию заявок на участие в открытом публичном конкурсе по распределению кон

трольных цифр приема по профессиям и специальностям и (или) укрупненным 

группам профессий и специальностей для обучения по образовательным програм

мам среднего профессионального образования за счет бюджетных ассигнований фе

дерального бюджета и бюджета субъекта Российской Федерации. 

5.10. В соответствии с антимонопольным законодательством Российской Фе

дерации настоящее Соглашение не направлено на ограничение сотрудничества 

участников центра с другими хозяйствующими субъектами и не преследует цели 

ограничения деятельности других хозяйствующих субъектов в соответствии с Феде

ральным законом от 26 июля 2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции». 

6. Конфиденциальность

6.1. В рамках осуществления сотрудничества по настоящему Соглашению 

Стороны передают в региональный наблюдательный совет информацию о реализа

ции программы деятельности центра для дальнейшего предоставления в Министер-



ство просвещения Российской Федерации и рассмотрения на Координационном со

вете образовательно-производственных центров (кластеров) и образовательных кла

стеров среднего профессионального образования. 

6.2. Передача Сторонами информации третьим лицам осуществляетсяв соот

ветствии с законодательством о защите персональных данных и коммерческой тай

ны. 

7. Срок действия Соглашения, внесение в него изменений и дополнений

7 .1. Настоящее Соглашение вступает в силу со дня его подписания Сторонами 

и действует до «З 1 » декабря 2027 г., но не менее чем в течение срока реализации 

программы деятельности центра, с возможностью пролонгации по взаимному со

глашению Сторон. 

7 .2. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению оформляются в 

письменном виде по согласованию Сторон путем оформления дополнительного со

глашения, которое является неотъемлемой частью настоящего Соглашения. 

8. Порядок и условия расторжения Соглашения

Настоящее Соглашение может быть расторгнуто по взаимному согласию Сто

рон в порядке, предусмотренном гражданским законодательством Российской Фе

дерации. 

9. Ответственность Сторон

9 .1. За невыполнение или ненадлежащее выполнение настоящего Соглашения 

Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и условиями настоящего Соглашения. 

9.2. Окончание срока действия настоящего Соглашения не освобождает Сто-

роны от ответственности за его нарушение. 

1 О. Порядок разрешения споров 

Стороны совместно рассматривают возникающие вопросы и принимают меры 

по их разрешению путем переговоров. 



11. Закmочительные положения

11.1. Стороны осуществляют контроль за ходом выполнения Соглашения. 

11.2. Стороны не могут передавать свои права и обязанности по настоящему 

Соглашению третьим лицам, за исключением случаев, установленных законода

тельством Российской Федерации. 

11.3. Настоящее Соглашение составлено в 16 экземплярах, имеющих равную 

юридическую силу, по одному для каждой из Сторон. 

. 12. Реквизиты и подписи Сторон 

Министерство образования и молодежной по
литики Свердловской области 

62003 ласть, 
г. Е L'-"'-'""'' ... ппева, д.33 

Ю.И. Биктуганов 

Акционерн·о щество « У ралэлектромедь » 
624091, Свердловская область, г. Верхняя 
Пышма, Успенский проспект, д. 1 

. Колотушкин 

адский завод 
твердь 
6241 ласть, г. Кировград, ул. 
Све 

Акционер · "" · ··· ство «Святогор» 
624330, Свердловская обл., г. Красноуральск, 
ул. Кирова, д 2 

в 

Государственное автономное профессиональное 
образовательное учреждение Свердловской об
ласти «Уральский государственный колледж 
имени И.И. Ползунова» 
620014,� область, г. Екатеринбург, 

прос. ?��••�ст
я:,

2
�'\ 

. �:;}t:.--·?:����,1 �� ·.:··?1)\ 
; � � 1 
:. � :� · .,,.__...,_----,,--.т .Н. Козлов 

Го е профессиональное 
обр ����� е Свердловской об-
ластц, механико-//' .. � ,t .. +i. те�j!-q�ори:. ['М[!eJj[Н.J100.vм ность» 
62Jt.0-.9J!i,' , г. Верхняя 
П�{ 

i :_= l i_\ 

деплавильный завод»..--==, ...... 
623280, Свердлов 

;<, � ул. СредНеураль ... "',,,о
:,

о 

да, 

улазизов 

ессиональное 
е Свердловской об
омеханический 

ть, г. Кушва, 
а,д.2 

Д.А. Бело сов 



Закрытое акционерное общество «Регио
нальный центр лазерных технологий» 
620027, г. Екатеринбург, ул. Луначарского, 
31 офис 510 

Публичное акционерное общество «Ревдин
ский завод по обработке цветных металлов» 
623280, Свердловская область, г. Ревда, ул. 
Комбинатская, д. 1 

Акционерное общество «Группа «СВЭЛ» 
62001 О, Свердловская область, г. Екатерин
бург, ул. Черняховского, 61 

шко 

Государственное автономное профессио
нальное образовательное учреждение 
Свердловской области «Екатеринбургский 
политехникум» 
620076, '!;;!,1,.,�,.,�,, .... 1,'iт"! бург, пер. Короткий, д. 1 

., 

....... : - . :·· :·i:;} 

� �:�::-
Со ··t::- ·./ 

• .
а

,• ,,:_ ... _ .. ·�: .•/ 
�).)4i.,,/.;,f. � �� ;�:c.J;�·-l� ·:�

�А�'., 

Н.А. Алтунина 

Государственное автономное профессио
нальное образовательное учреждение 
Свердловской области «Ревдинский много
профильный техникум» 
623286, Свердловская область, г. Ревда, ул. 
Спортивная, д. 18 

С.В. Мельникова 

Государственное автономное профессио
нальное образовательное учреждение 
Свердловской области «Екатеринбургский 
техникум химического машиностроения» 
620010, г. Екатеринбург, ул. Дагестанская, 
д. 36 



Акционерное общество «Севуралбокситру

да» 

624481, Свердловская область, 
г. Североуральск, ул. Ватутина, 5 

Государственное автономное профессио

нальное образовательное учреждение 
Свердловской области «Североуральский 

политехникум» 

624482, Свердловская 

область, г. Североуральск, ул. Степана Ра

зина, д. 1 


